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Carta de Wissdio 2021/2'5

Nome do Diretor-Lourenca Martivs Simées Escaldo- 4°
Escola — Agrupamento de Escolas Vale Aveiras
@rupo de Recrutamento —1° Ciclo

Periodo em avaliagio — 23-0-2024 a 23-05-2025

Tewdo como base os eixos defividos vo Plavo de Intervengdo foi elaborado o seguinte avexo,
(avexo I da portaria v° 266/2012) com a definigdo dos compromissos, conteddos e

calendarizagao, delinveados para o periodo avaliativo.

Missdo

Evduavto diretora do Agrupamento de Escolas Vale Aveiras, assumirei, como missdo,
desenvolver um ensivo de qualidade, de wodo a proporcionar aos alunes um ambiente educativo
aue hes permita realizar um percurso escolar de sucesso e realizagdo pessoal, diversificando
as respostas educativas, valorizando o desenvolvimento das suas capacidades e respeitando
0s ritmos de aprevdizagem. Assumirel como missdo, promover a formagdo ivtegral dos alumos,
nos dominios, cienttfico, tecnoléayico, artistico, humano, ético, social € ambiental, e, promover, em
simultaneo, o desenvolvimento sociocultural de toda a comumidade educativa, fomentando o sen

empennamento € a sua participagdo va gestio democratica do Agrupamento.
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Compromissos

Conteidos

Calendarizagdo

1. Promover o sucesso Escolar

Construir, implementar, monitorizar e avaliar o Projeto Educativo do
Agrupamento, através do envolvimento de todos os agewtes educativos.

@arantir o campritmento do Plano Anunal de Atividades (articulado com o PE).

Promover a implementagdo das wmedidas do DL 54/2.019.

Promover oferta formativa e educativa abrangente e diversificada, numa
perspetiva inclusiva, dque possa promover a dualidade e a diversidade das
aprevdizagevs.

Iwmplementar o Projeto de Tnovagdo. (portaria 121/2.014)

Ewvolver os alunos e encarregados de educagdo vio processo educativo.

Estimular a Exceléncia, o Trabalhno e o Esforgo.

No decorrer do periodo
avaliativo

2. Promover uma gestdo eficaz e
eficiente dos recursos humanos,
materiais e financeiros

@Gerir os recursos umanos da escola de forma equilibrada, de modo a
promover o sucesso escolar, fomentando o trabalne colaborativo,
participative e de uwido.

Potencializar a autonomia dos érgdos de gestao e coordenagdo intermédia e
manter uma dimensdo umana entre todos os agentes educativos.

Gerir os recursos financeiros, com rigor, camprivdo com todas as orientagses
e normativos da tutela,

Promover uma cultura de preservagdo, manntencdo e requalificagdo de
recursos wmateriais.

Rewtabilizar as plataformas informaticas para wnma melhor gestio
adwinistrativa, pedagbaica e commicativa,

Rewtabilizar os servigos existentes vo Agrupamento (refeitério, bufete,
papelaria...).

No decorrer do periodo
avaliativo
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Compromisses

Conteddos

Calendarizagdo

2. Prowmover praticas de
avaliagdo e antoavaliagdo

Construir um wodelo de antoavaliagdo articulado com a avaliagdo externa
due se consubstancie ium efetivo instrumento de gestio estratégica e de
suporte a decisdo da diregdo e de aprimoramento e melhoria dos processos
pedagba)icos.

Aplicar anualmente o modelo de Auntoavaliagdo, de modo a avaliar, divulgar,
discatir, repensar e reestruturar +todas as praticas educativas do
Agrupamento.

Ewvolver o pessoal wio docewte na Vida do Agrupamento, participando wa
construgdo dos documentos, em rewides e decistes do Agrupamento.

Elaborar, com cada aluvo, o sen Plave Estratégico Tudividual e com cada
turma um Plavo Estratégico da Turma, vies duais os alunos participam va
definigdo das wetas, dos objetives e das acses.

Desenvolver um processo transparente e consistente de avaliagio docente.

No decorrer do periodo
avaliativo

4- Promover a participacdo e o
envolvimento da comunidade
educativa

Reforear a importancia da familia e da Associagdo de Pais na vida do
Agrupamento.

Aproximar o Agrupamento a Comumidade e projetar a Tdentidade do
Agrupamento.

Criar parcerias com entidades Locais.

No decorrer do periodo
avaliativo

5- Melhorar a comumicagdo vo
Agrupamento e com a Comunidade
Educativa

Criar um Plano Estratéaico de Comumicagdo (Interva e Externa).

Criar lmhas de comunicagdo claras e atempadas entre Agrupamento ¢
Comunidade Educativa,

Simplificar procedimentos, priorizar a wtilizagdo do Ofice 365, pdgina web
e redes sociais.

Fomentar abertura comunicativa da TDirecdo a todos 05 anentes
educativos.

No decorrer do periodo
avaliativo

18 de novembro 2021
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